RESOLUCAO N° 5528, DE 18 DE MARCO DE 2009.
(D.O.E. - 20.03.2009)

Disciplina a concessao de estagios na
Universidade de S&o Paulo e os realizados por
seus alunos em instituicdes externas.

A Reitora da Universidade de S&o Paulo, usandoaearibuicdes legais, considerando a deliberdg@@onselho

de Graduagdo, em sessdo de 13.11.2088yeferendum da CLR e da Comisséo de Orcamento e Patrimdnixa ba
seguinte

RESOLUCAO:

Artigo 1° - Os estagios obrigatérios e ndo obrigatérioslaieoa regulares de cursos de graduacéo da Uniaeeside
S&o Paulo, realizados nas suas dependéncias asttim¢des externas, serdo regidos pela presergeliR:a0.
(redacao dada peleResolucdo n° 6090/2012

§ 1° - Os estagios obrigatérios e ndo obrigatd@®malunos regulares de cursos de graduagdo devem
constar do Projeto Pedagoégico do Curso.

§ 2° - Os estagios obrigatorios séo os definidoBmjeto Pedagdgico do Curso como requisito para
sua concluso.

§ 3° - Estagios ndo obrigatdrios sdo os realizado® atividade opcional, com o intuito de
complementar a formagao do aluno pela vivénciaxgeréncias proprias da atividade profissional.

Artigo 2° - Os estagios devem propiciar a complementac@&nsino e da aprendizagem, constituindo-se em
instrumentos de integracdo, em termos de treinan@atico, de aperfeicoamento técnico-culturahtifieo e de
relacionamento humano.

Paragrafo Unico - Os estagios devem ser planejaghlzados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e cate@xléscolares, com as diretrizes expedidas
pelo Conselho de Graduacéo, conforme o progranu@ ae&jvincule, e com as disposi¢cdes desta
Resolucao(redacéo dada peléResolucdo n® 6090/2012

Artigo 3° - A concesséo de bolsa de estagio e auxilio-tmtesg obrigatoria no estagio ndo-obrigatério elfatva
no estagio obrigatério.

Paragrafo Unico - Fica vedada a concessao de @stdgunerado em érgao da USP a estudante benefigtacbutro
programa de bolsa.

Artigo 4° - O estagiario devera ter cobertura contra acidepéssoais, podendo, ainda, inscrever-se e agnzdmo
segurado facultativo do Regime Geral de PrevidéBoal.

§ 1° - Estardo cobertos pelo Fundo de Coberturcikentes Pessoais da Universidade de S&o
Paulo, durante todo o periodo do estagio:

| - os alunos da USP que estiverem estagiando gaodta USP;

Il - os alunos de outras Instituicdes de Ensinoagierem estagiando em 6rgéo da USP,
quando a Instituicdo de Ensino interveniente n&oegckr seguro contra acidentes pessoais;
e

Il - os alunos da USP que estiverem realizandagesibbrigatorio em instituicdo externa,
guando a parte concedente ndo oferecer segur@a@mitientes pessoais.

Artigo 5°- A jornada de atividade em estagio a ser cumpgréa aluno devera compatibilizar-se com o seu forar
escolar e com o funcionamento do 6rgédo ou entidadeedente do estagio, ndo podendo ultrapassaaé Hidrias e
30 horas semanais.

Paragrafo Unico - Nos estagios relativos a curgesatfernam teoria e pratica, e nos periodos em
que nao estejam previstas aulas presenciais, ad@ite atividade em estagio sera estabelecida em
comum acordo entre o estagiario e a parte conaedentstagio, observado o limite maximo de 40
(quarenta) horas semanais, sempre com a interamiéa instituicdo de ensino, desde que isso
esteja previsto no Projeto Pedagdégico do Curso.

Artigo 6° - A USP, na posicdo de concedente de estagionvaraeos seguintes dispositivos:

| - idade minima do aluno igual a 18 anos, quamdoleer atividade noturna, insalubre ou
perigosa, e 16 anos nos demais casos;

Il - comprovagédo de matricula e frequéncia regeiarcurso de graduagao ou curso técnico ou
profissionalizante de nivel médigepdacdo dada pelaResolucdo n° 6090/2012

Il - aprovacao do plano de estagio pelos érgaagpebentes da Unidade ou Instituicdo de Ensino
em que o aluno estiver matriculado;




IV - celebracéo de Termo de Compromisso entre aduadJSP, com a interveniéncia da Unidade
ou Instituicdo de Ensino.

§ 1° - A Universidade podera celebrar convénio oairas instituicdes de ensino para, na forma
desta Resolugéo, conceder estagio a alunos reguitgmatriculados em cursos de graduagéo ou
curso técnico ou profissionalizante de nivel mégidacédo dada peleResolucdo n® 6090/2012

§ 2° - Em se tratando de estagio oferecido pelat#SBrma de disciplina de estagio, no ato da
matricula o aluno firmara termo de compromissotatet ciéncia do respectivo programa, que
consistira no plano de estagio.

§ 3° - A supervisao das atividades de estagiocsergutada na carga horaria dos docentes
responsaveis, observado o limite fixado na regutdagéio especifica.

Artigo 7° - A realizagdo de estagio por aluno da USP fordmlgersidade observara os seguintes requisitos:
| - prévia celebracdo de convénio para a concats@stagio entre a USP e a entidade concedente;

Il - aprovacéo do plano individual de estagio p&gdos competentes da Unidade em que o aluno
estiver matriculado;

Il - formalizacdo do termo de estagio entre alarmncedente, com a interven¢do da Unidade.

Artigo 8° - Ao final de cada semestre, 0 aluno encaminh&amissao de Graduacgdo ou ao 6rgdo competente
relatério visado pelo supervisor do estagio, adarpermitir o acompanhamento e avaliacdo das atleisl
desenvolvidas durante o estagio.

Paragrafo unico - O relatério podera ser subsbtoid complementado por outras modalidades de
avaliacdo, a critério da Comissao de Graduacaagaoorrespondente.

Artigo 9° - Os convénios para oferecimento de estagio sgéavados pela Congregacdo, Conselho Técnico-
Administrativo da Unidade ou 6rgédo colegiado edeite, ouvida a Comissao de Graduacéo.

Paragrafo Unico - A competéncia para aprovacdedgnios de estagios de graduacao podera ser
delegada a Comissao de Graduacéo.

Artigo 10 - Os convénios, depois de aprovados, deverdabaretidos a Comissédo de Orgcamento e Patriménia, par
analise de mérito, nos termos alb 22 inciso V, do Estatuto.

Paragrafo unico - A Comissao de Orgcamento e Patioriodera delegar a competéncia para
analisar o mérito dos convénios de estagio de gg@adua Comissdo de Graduacéo das Unidades.

Artigo 11 - Dos instrumentos de convénio dever&o constar:
| - a qualificacdo dos convenentes;
Il - os cursos abrangidos;
Il - os objetivos almejados;
IV - as obrigac8es da concedente e da Instituigderesino;
V - aindicagdo do convenente responsavel pelartobhealo estagiario contra acidentes pessoais;
VI - a previsao de que o estagio ndo gera vincmpregaticio;
VIl - a possibilidade de concesséo de bolsa agiésia;
VIII - o prazo de vigéncia, que ndo podera ultrapa® anos, contadas as eventuais prorrogacoes; e

IX - a possibilidade de denuncia a qualquer ternpservada a forma estabelecida no termo e
assegurada a conclusdo das atividades em andamento.

§ 1° - A minuta do termo de compromisso de estdei@ra integrar o convénio, Como anexo.

§ 2° - Cabe a Comissédo de Orgamento e Patriméniwapminutas-padrdo de convénio e de termo
de compromisso de estagio.

Artigo 12 - Dos Termos de Compromisso em que a USP figur@amncedente ou como interveniente deverdo
constar:

| - qualificacdo da concedente, do aluno e da Wadau Instituicdo de Ensino interveniente;

Il - duracéo do estagio, ndo superior a um ang@saibilidade de prorrogacéo, limitada a duracdo
total do estagio a 2 anos;

Il - jornada de atividade em estagio, conformégarb®;

IV - indicacdo do supervisor do estagio (na empeeda curso);
V - cobertura contra acidentes pessoais;

VI - valor da bolsa de estagio, quando houver;



VII - direito de recesso de 30 dias nos estagios doracao igual a um ano e proporcional ao
periodo de vigéncia do estagio, quando inferiomeano;

VIII - previsdo de que o estagiario ndo tera nenkitmaulo empregaticio com a Universidade;

IX - previsdo de que o estagiario podera inscreeeg-contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social;

X - a obrigatoriedade de apresentacao pelo eswidantelatério semestral, a fim de permitir o
acompanhamento e avaliacao das atividades desaamhiurante o estagio.

§ 1° - O recesso devera ser concedido durantetacigydo estagio, devendo ser remunerado
guando houver pagamento de bolsa de estagio.

§ 2° - O plano de estagio, devidamente aprovaduspghdos competentes da Unidade ou
Instituicdo de Ensino, acompanhara o termo de Comigso, COMo anexo.

Artigo 13 - A Universidade de S&o Paulo, por meio de sutoRa&i podera celebrar convénios com agentes edern
de integracéo para que alunos regulares de seamsad@nham acesso as vagas de estagio obrigattim abrigatério
cadastradas por aquelas instituicesdacdo dada peléResolucéo n° 6090/2012

§ 1° - Os convénios deverdo ser aprovados anterigenpelo Conselho de Graduacéo.

§ 2° - As Unidades interessadas poderao partidgsconvénios celebrados por meio de
Termo de Adesdo.

§ 3°- O Termo de Adesao devera ser aprovado petasSdo de Graduagdo, pela
Congregacéo da Unidade e pelo Conselho de Graduawéida a Comissdo Assessora de
Estagio, sendo vedada a possibilidade de aproatéerendum.

§ 4° - O instrumento de convénio, cujo prazo déniga ndo podera exceder a 2 anos,
devera ser elaborado conforme minuta-padréo apagveld Pro-Reitoria de Graduacgéo e
pela Comisséo de Orcamento e Patrimdnio.

§ 5° - Cabe a Unidade aprovar o plano de estagieeer a supervisédo e avaliagdo dos
estagios intermediados pelo agente de integracéo.

§ 6° - A participacdo dos agentes de integracd@ridioe a responsabilidade das Unidades
pelo controle efetivo dos estagios.

8 7° - Ao final de cada ano, o0 agente externo @giacao encaminhara a Unidade
relatério informando os estagios intermediados guas condi¢des, bem como os valores
das bolsas pagas, do qual se dara ciéncia a Candiesar¢gamento e Patriménio e a Pr6-
Reitoria de Graduacao.

§ 8° - Anualmente, o agente externo de integragéalivera a Tesouraria Central da
Universidade taxa de 2,5%, calculada sobre o tiatsbolsas pagas aos estagiarios, valor
esse que sera destinado a Pro-Reitoria de Gradug@acidindo qualquer outro
percentual adicional em favor de Unidade ou Depeatdo.

§ 9° - A Universidade ndo podera repassar verbtyafpagamento ou, por qualquer outra
forma, remunerar o agente externo de integracao.

Artigo 14 - E admitida a participagdo de 6rgéos publicoamiEo a Administracéo para o fim de oferta de vaigas
estagios em outros 6rgéos publicos, conservanduwetdidade, nesse caso, as fungbes de planejameptrviséo
e avaliacao do estagio.

Artigo 15 - As Unidades de ensino criardo bancos de dadakides da USP candidatos a estagios e de vagas
disponiveis em instituicdes conveniadas com a WI™04-Reitoria de Graduacéo agregara essas infdesagm um
banco de dados geral da Universidade.

Artigo 16 - Os drgaos administrativos, no ambito de suagpeténcias e observadas as normas fixadas nesta
Resolugdo, poderédo padronizar procedimentos e férios, além de fixar orienta¢des para a corretiugéo e
encaminhamento do processo.

Artigo 17 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data deshlcacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario,
especialmente a Resolucdo4850/2001(Proc. USP n° 2007.1.13845.1.0).

Reitoria da Universidade de Sao Paulo, 18 de naa@009.

SUELY VILELA
Reitora



